SEANCE ORDINAIRE DU 1R OCTOBRE 2025

DMINISTRATION

1 Constatation du quorum et ouverture de la séance ordinaire;

2 Adoption de l'ordre du jour;

3 Adoption du procés-verbal de la séance ordinaire du 2 septembre 2025;

4 Acceptation des comptes;

.5 Dépbdt du rapport sur la situation financiére pour I'exercice financier 2025;

6 Nomination d’un vérificateur pour I'année financiére 2025;

7 Deépart de madame Suzanne Sauriol, directrice générale;

8 Mandat pour recrutement au poste de directeur(trice) général(e);

9 Autorisation de paiement a Excapro Inc.;

10 Rémunération du personnel électoral pour 2025;

.11 Fermeture du bureau municipal pour la période des Fétes;

12 Autorisation de signature d’une entente avec la CNESST pour la constitution
d’'une mutuelle de prévention;

3 Mandat au Carrefour du capital humain de I'Union des municipalités du Québec;
Mise a jour du plan d’intervention pour le renouvellement des conduites d’eau
potable, d’égouts et des chaussées;

1.15 Informations se rapportant a 'administration.

2. SECURITE PUBLIQUE
2.1 Informations se rapportant a la sécurité publique.

3. TRANSPORTS

3.1 Nomination au poste de chauffeur régulier;

3.2 Nomination au poste de chauffeur régulier;

3.3 Autorisation de signature de la lettre d’entente 2025-26 avec le Syndicat
canadien de la fonction publique (SCFP) — Section locale 3365;

3.4 Autorisation de signature de la lettre d’entente 2025-27 avec le Syndicat
canadien de la fonction publique (SCFP) — Section locale 3365;

3.5 Renouvellement de la lettre d’entente 2024-21 avec le Syndicat canadien de la
fonction publique (SCFP) — Section locale 3365;

3.6 Entériner l'octroi d’un contrat & Equipe Laurence pour les travaux de traitement
de surface simple sur les chemins Pépin, Lac-a-la-Truite et Després;

3.7 Informations se rapportant aux transports.

4. HYGIENE DU MILIEU
4.1 Modification a la résolution numéro 2024.12.380 pour la gestion du réseau
d’aqueduc;
4.2 Adoption du budget 2026 de la Régie de collecte environnementale de la Rouge;
4.3 Informations se rapportant a 'hygieéne du milieu.

5. URBANISME ET MISE EN VALEUR DU TERRITOIRE

5.1 Demande d’approbation d’'un PIIA — adresse : 189, chemin des Fondateurs, lot :
5070574, matricule : 9425-05-8413 ;

5.2 Demande de dérogation mineure — adresse: 170, chemin Després, lot:
5070910, matricule : 9528-68-2981 ;

5.3 Demande de dérogation mineure — adresse : chemin Doré, lots : 5370439 et
5070824, matricule : 9628-99-4228 ;

5.4 Demande de dérogation mineure — adresse : chemin Dupras, lot: 5264151,
matricule : 9120-38-8180 ;

5.5 Demande auprés de la Commission de toponymie pour le chemin Dupras ;

5.6 Informations se rapportant a 'urbanisme et a la mise en valeur du territoire.

6. LOISIRS ET CULTURE

6.1 Confirmation de 'embauche de monsieur Miguel Dupras-Marier au poste de
responsable en loisirs et culture;

6.2 Octroi d’'un contrat pour la féte nationale 2026;

6.3 Mandat a PLA Architectes pour aménagement d’'une garderie en milieu familial
dans le batiment situé au 109, chemin des Fondateurs;

6.4 Don a la Fondation médicale des Laurentides et des Pays-d’en-Haut;

6.5 Informations se rapportant aux loisirs et culture.

7. VARIA
8. PERIODE DE QUESTIONS

9. LEVEE DE LA SEANCE



