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CANADA 
PROVINCE DE QUÉBEC 
M.R.C. DES LAURENTIDES 
MUNICIPALITÉ DE LA MINERVE 
 
Séance extraordinaire du conseil de la Municipalité de La Minerve, convoquée 
par la directrice générale et greffière-trésorière, Mme Suzanne Sauriol, pour être 
tenue au 91, chemin des Fondateurs à La Minerve, le jeudi, 12 juin 2025 à 
17 h 30, où il sera pris en considération les sujets suivants : 
 

ORDRE DU JOUR 
 

SÉANCE EXTRAORDINAIRE DU 12 JUIN 2025 
 
1. Constatation du quorum et ouverture de la séance extraordinaire du 12 juin 

2025; 
2. Adoption de l’ordre du jour; 
3. Constatation de la régularité de la séance et validation de l’avis de 

convocation; 
4. Formation des comités du conseil municipal; 
5. Embauches au poste d’aide-animateur au camp de jour estival 2025; 
6. Résultat de l’appel d’offres S2025-04 – Étude hydrogéologique – Recherche 

en eau souterraine; 
7. Période de questions; 
8. Levée de la séance. 
 
Le tout conformément aux dispositions du Code municipal de la province de 
Québec et à laquelle séance sont présentes Mmes les conseillères Mathilde 
Péloquin-Guay et Darling Tremblay, ainsi que MM. les conseillers Mathieu 
Séguin et Mark D. Goldman, formant quorum du conseil de la Municipalité de La 
Minerve et siégeant sous la présidence de M. le maire Michel Richard. 
 
La directrice générale et greffière-trésorière, Mme Suzanne Sauriol, assiste à la 
séance.  
 
 

  (1.) 
2025.06.186 CONSTATATION DU QUORUM ET OUVERTURE DE LA SÉANCE 

EXTRAORDINAIRE DU 12 JUIN 2025 
 
Le quorum étant constaté, il est 17 h 04 
 
 
Il est PROPOSÉ par la conseillère Mathilde Péloquin-Guay 
APPUYÉ par le conseiller Mathieu Séguin 
ET RÉSOLU à l’unanimité : 
 
 
 
Que la séance extraordinaire du 12 juin 2025 soit ouverte. 

ADOPTÉE 
 

  (2.) 
2025.06.187 ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR  

 
Il est PROPOSÉ par la conseillère Mathilde Péloquin-Guay 
APPUYÉ par le conseiller Mak D. Goldman 
ET RÉSOLU à l’unanimité : 
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D’adopter l’ordre du jour de la séance extraordinaire du 12 juin 2025, tel que 
présenté aux membres du conseil.  
 

ADOPTÉE 
 

   (3.)  
2025.06.188 CONSTATATION DE LA RÉGULARITÉ DE LA SÉANCE ET VALIDATION DE 

L’AVIS DE CONVOCATION 
 
Il est PROPOSÉ par la conseillère Mathilde Péloquin-Guay 
APPUYÉ par la conseillère Darling Tremblay 
ET RÉSOLU à l’unanimité : 
 
 
 
Que l’avis de convocation ait été fait conformément à l’article 153 du Code 
municipal du Québec. 
 

ADOPTÉE 
 

 
   (4.)  

2025.06.189 FORMATION DES COMITÉS DU CONSEIL MUNICIPAL  
 
Il est PROPOSÉ par le conseiller Mark D. Goldman 
APPUYÉ par le conseiller Mathieu Séguin 
ET RÉSOLU à l’unanimité : 
 
 
 
D’approuver la formation des comités du conseil municipal comme suit : 
 
COMITÉS INTERNES 
 
Comité préparatoire pour assemblées : Mathieu Séguin, Mathilde Péloquin-
Guay, Mark D. Goldman et Darling Tremblay; 
 
Comité administration et ressources humaines : Mathieu Séguin et Mark D. 
Goldman (Mathilde Péloquin-Guay– substitut) 
 
Comité sécurité publique et civile : Mathieu Séguin et Darling Tremblay (Mark D. 
Goldman – substitut); 
 
Comité travaux publics : Mark D. Goldman et Mathilde Péloquin-Guay (Darling 
Tremblay – substitut); 
 
Comité urbanisme et environnement : Mathilde Péloquin-Guay et Mathieu 
Séguin (Darling Tremblay– substitut); 
 
Comité loisirs et évènement : Mark D. Goldman et Darling Tremblay (Mathilde 
Péloquin-Guay – substitut). 
 
Culture et vie communautaire : Darling Tremblay et Mathilde Péloquin-Guay 
(Mathieu Séguin – substitut). 
 
 
La directrice générale et/ou la directrice générale adjointe assistent d’office à 
tous les comités et le maire peut également être présent.  

ADOPTÉE 
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   (5.)  
2025.06.190 EMBAUCHES AU POSTE D’AIDE-ANIMATEUR AU CAMP DE JOUR 

ESTIVAL 2025  
 
CONSIDÉRANT les besoins en ressources humaines au camp de jour estival 
2025; 
 
CONSIDÉRANT les candidatures reçues pour le poste d’aide-animateur au 
camp de jour estival;  
 
CONSIDÉRANT l’âge des candidats au poste d’aide-animateur et la nécessité 
d’ajuster le nombre d’heures/semaine travaillées afin que la charge de travail ne 
soit pas trop grande; 
 
EN CONSÉQUENCE, 
 
Il est PROPOSÉ par la conseillère Darling Tremblay 
APPUYÉ par le conseiller Mark D. Goldman 
ET RÉSOLU à l’unanimité : 
 
 
D’embaucher les trois personnes suivantes au poste d’aide-animateur au camp 
de jour estival 2025, pour une durée maximale de 8 semaines, pour un minimum 
de 10 heures/semaine chacun, au taux horaire de 16,10 $ : 

 Éliot Slythe 
 Alice Slythe 
 Thomas Laramée 

 
ADOPTÉE 

 
   (6.)  

2025.06.191 RÉSULTAT DE L’APPEL D’OFFRES S2025-04 – ÉTUDE 
HYDROGÉOLOGIQUE – RECHERCHE EN EAU SOUTERRAINE  
 
À la date limite pour recevoir les soumissions, soit le 12 juin 2025, à 14 h, les 
soumissions suivantes ont été reçues : 

 
CONSIDÉRANT que « Puits Artésiens Brunette » est le plus bas 
soumissionnaire conforme;  
 
EN CONSÉQUENCE, 
 
Il est PROPOSÉ par le conseiller Mathieu Séguin 
APPUYÉ par la conseillère Mathilde Péloquin-Guay 
ET RÉSOLU à l’unanimité : 
 
 
 
D’accepter la soumission de « Puits Artésiens Brunette » pour l’exécution de 
l’étude hydrogéologique – recherche en eau souterraine, le tout conformément 
à l’appel d’offres S2025-04, et ce pour un montant n’excédant pas TRENTE-
QUATRE MILLE SEPT CENT CIINQUANTE DOLLARS (34 750 $), plus les 
taxes applicables, telle somme devant être financée par la TECQ 2024-2028.  
 

ADOPTÉE 

SOUMISSIONNAIRE  MONTANT AVANT TAXES 

Groupe Degranpré 35 740 $ 
Puits Artésiens Brunette 34 750 $ 
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 (7.) PÉRIODE DE QUESTIONS 
 
 

(8.) 
2025.06.192 LEVÉE DE LA SÉANCE 

 
Il est PROPOSÉ par le conseiller Mathieu Séguin 
APPUYÉ par le conseiller Mark D. Goldman 
ET RÉSOLU à l’unanimité : 
 
 
 
Que la séance soit levée à 17 h 39 

ADOPTÉE 
 
 
    
Suzanne Sauriol Michel Richard 
Directrice générale et Maire  
greffière-trésorière  
 
 
 
Je soussignée, Suzanne Sauriol, directrice générale et greffière-trésorière de la 
Municipalité de La Minerve, certifie sous mon serment d’office que des crédits 
sont disponibles pour payer toutes les dépenses autorisées par le conseil 
municipal aux termes des résolutions adoptées dans ce procès-verbal. 
 
 
 
  
Suzanne Sauriol 
Directrice générale et  
greffière-trésorière  


