
 

 

 

                    SÉANCE ORDINAIRE DU 3 MARS 2025 

 
1. ADMINISTRATION 

1.1 Constatation du quorum et ouverture de la séance ordinaire; 
1.2 Adoption de l’ordre du jour; 
1.3 Adoption du procès-verbal de la séance ordinaire du 3 février 2025; 
1.4 Acceptation des comptes; 
1.5 Dépôt du rapport annuel 2024 sur l’application du règlement numéro 706 portant 

sur la gestion contractuelle; 
1.6 Participation aux Assises 2025 de l’Union des municipalités du Québec; 
1.7 Avis de motion – règlement numéro 2025-746 sur la régie interne des séances 

du conseil de la Municipalité de La Minerve; 
1.8 Projet de règlement numéro 2025-746 sur la régie interne des séances du 

conseil de la Municipalité de La Minerve; 
1.9 Autorisation pour remboursement des frais d’analyse de prélèvements d’eau par 

les associations de lac; 
1.10 Autorisation pour location d’un nouvel appareil postal Quadient et transfert du 

contrat de service actuel; 
1.11 Avis d’augmentation des loyers – bâtiment de la bibliothèque; 
1.12 Achat d’un logiciel et de licences pour la gestion du temps travaillé par employé ; 
1.13 Informations se rapportant à l’administration. 
 

2. SÉCURITÉ PUBLIQUE 

2.1 Octroi d’un contrat pour un service de sécurité municipale; 
2.2 Informations se rapportant à la sécurité publique. 
 

3. TRANSPORTS 

3.1 Programme d’aide à la voirie locale – Volet Redressement et Accélération 
(ponceaux chemin des Pionniers); 

3.2 Informations se rapportant aux transports. 
 

4. HYGIÈNE DU MILIEU 

4.1 Règlement numéro 2025-744 pour la tarification du service de collecte des 
matières résiduelles; 

4.2 Informations se rapportant à l’hygiène du milieu. 
 
5. URBANISME ET MISE EN VALEUR DU TERRITOIRE  

5.1 Demande de modification réglementaire : adresse : 38, chemin Cadieux, lot : 
5070841, matricule : 9528-91-3533 ; 

5.2 Informations se rapportant à l’urbanisme et à la mise en valeur du territoire. 
 
6. LOISIRS ET CULTURE  

6.1 Démission de monsieur Mathieu Arsenault au poste de responsable en loisirs 
avec intérim en culture et vie communautaire; 

6.2 Camp de jour – enjeux; 
6.3 Informations se rapportant aux loisirs et culture. 

 
7. VARIA 
 
8. PÉRIODE DE QUESTIONS 
 
9. LEVÉE DE LA SÉANCE 


