
 

 

 

 

         SÉANCE ORDINAIRE DU 7 AVRIL 2025 

 
1. ADMINISTRATION 

1.1 Constatation du quorum et ouverture de la séance ordinaire; 
1.2 Adoption de l’ordre du jour; 
1.3 Adoption du procès-verbal de la séance ordinaire du 3 mars 2025; 
1.4 Adoption du procès-verbal de la séance extraordinaire du 17 mars 2025; 
1.5 Acceptation des comptes; 
1.6 Règlement numéro 2025-746 sur la régie interne des séances du conseil de la 

Municipalité de La Minerve; 
1.7 Règlement numéro 2025-745 établissant les procédures de gestion de la 

bibliothèque municipale; 
1.8 Entériner le mandat à Groupe Barbe & Robidoux, SAT inc., pour description 

technique sur le chemin Barrette; 
1.9 Remboursement par Télé-Fibre La Minerve de la subvention accordée; 
1.10 Formation des comités du conseil municipal; 
1.11 Entente pour location d’un terrain et aménagement d’un stationnement à la 

descente du lac Désert; 
1.12 Renouvellement de l’entente de services avec CITAM, Division de CAUCA, pour 

le service d’impartition des appels municipaux; 
1.13 Autorisation de radiation des mauvaises créances pour 2024; 
1.14 Dédommagement pour inscription à des activités sportives offertes dans d’autres 

municipalités; 
1.15 Autorisation de signature des lettres d’entente 2025-22 et 2025-23 avec le 

Syndicat canadien de la fonction publique (SCFP) – Section locale 3365; 
1.16 Autorisation pour utilisation d’un local situé dans le bâtiment de la bibliothèque; 
1.17  Autorisation pour radiation des comptes en souffrance; 
1.18 Appui à la Ville de Blainville en lien avec le projet de loi 93, Loi concernant 

notamment le transfert de propriété d’un immeuble de la Ville de Blainville; 
1.19 Informations se rapportant à l’administration. 
 

2. SÉCURITÉ PUBLIQUE 

2.1 Octroi d’un contrat à SOS Bornes sèches pour l’inspection de nos bornes; 
2.2 Embauche au poste de premier répondant;  
2.3 Reconnaissance des autres postes de lavage autorisés pour le lavage des 

embarcations; 
2.4 Reconnaissance du Camping Marie-Louise comme poste de lavage autorisé 

pour la saison estivale 2025; 
2.5 Informations se rapportant à la sécurité publique. 
 

3. TRANSPORTS 

3.1 Octroi d’un contrat à Équipements JKL inc. pour location d’un balai mécanique; 
3.2 Octroi d’un contrat à Marquage Traçage Québec pour le lignage de rues 2025; 
3.3 Octroi d’un contrat à Équipe Laurence pour préparation des plans et devis pour 

le traitement de surface sur les chemins Pépin, Després et Lac-à-la-Truite; 
3.4 Entériner les réparations effectuées à la rétrocaveuse; 
3.5 Embauche au poste de préposé aux travaux publics; 
3.6 Entériner la prolongation de période de probation pour l’employé numéro 32-

0116; 
3.7 Informations se rapportant aux transports. 
 
 



 

 

 

 
 

4. HYGIÈNE DU MILIEU 

4.1 Mandat pour étude hydrogéologique; 
4.2 Dépôt du rapport 2023 sur la gestion de l’eau potable; 
4.3 Informations se rapportant à l’hygiène du milieu. 

 
5. URBANISME ET MISE EN VALEUR DU TERRITOIRE  

5.1 Demande d’approbation d’un PIIA – adresse : 6, rue Mailloux, lot : 6650450, 
matricule : 9425-00-3626 ; 

5.2 Demande de dérogation mineure – adresse : 22, chemin Dupuis, lot : 5264131, 
matricule : 9122-65-8284 ; 

5.3 Demande d’approbation d’un PIIA – adresse : 68A, chemin des Fondateurs, lot : 
5071646, matricule : 9424-95-0660 ; 

5.4 Autorisation pour dépôt auprès de la Commission de toponymie pour 3 tronçons 
de chemins sans nom ; 

5.5 Règlement no 2025-748 modifiant le règlement sur les permis et les certificats no 
2024-731 afin de modifier diverses dispositions ; 

5.6 Second projet de règlement no 2025-749 modifiant le règlement de zonage no 
2024-732 afin de modifier diverses dispositions ; 

5.7 Règlement no 2025-750 modifiant le règlement de lotissement no 2024-733 afin 
de modifier diverses dispositions ; 

5.8 Second projet de règlement no 2025-752 modifiant le règlement sur les usages 
conditionnels no 2024-735 afin de permettre l’usage C6-02 à titre d’usage 
conditionnel dans la zone RT-03 ; 

5.9 Avis de motion – règlement sur les dérogations mineures no 2025-751 ; 
5.10 Projet de règlement sur les dérogations mineures no 2025-751 ; 
5.11 Informations se rapportant à l’urbanisme et à la mise en valeur du territoire. 

 
6. LOISIRS ET CULTURE  

6.1 Adoption des tarifs pour la tenue du camp de jour estival 2025; 
6.2 Embauche au poste de sauveteur à la plage municipale pour la saison estivale 

2025; 
6.3 Embauche au poste de sauveteur à la plage municipale pour la saison estivale 

2025; 
6.4 Embauche au poste de coordonnatrice au camp de jour estival 2025; 
6.5 Embauche au poste de coordonnatrice au camp de jour estival 2025; 
6.6 Embauche au poste d’animateur au camp de jour estival 2025; 
6.7 Embauche au poste d’animateur au camp de jour estival 2025; 
6.8 Embauche au poste de responsable en loisirs et culture; 
6.9 Informations se rapportant aux loisirs et culture. 

 
7. VARIA 
 
8. PÉRIODE DE QUESTIONS 
 
9. LEVÉE DE LA SÉANCE 

 


