
 
 

 
 

EMPLOIS À POURVOIR – ÉTÉ 2025 
 

ANIMATEUR(TRICE) AU CAMP DE JOUR ESTIVAL 2025 

Responsabilités : 
• Participer à l’animation des activités conformément à la programmation;  

• Prendre en charge un groupe d’enfants dans un environnement sécuritaire; 
• Collaborer avec le coordonnateur et faire des recommandations pour 

améliorer le programme d’animation; 

• Autres tâches connexes. 
 

Exigences : 

• Être âgé de 14 ans ou plus; 
• Être responsable, imaginatif, débrouillard et aimer les enfants; 
• Expérience en animation et formation DAFA seraient un atout. 

 

Poste saisonnier à temps plein, du 25 juin au 15 août 2025 
(40 heures/semaine), du lundi au vendredi. 
 

AIDE-ANIMATEUR(TRICE) AU CAMP DE JOUR ESTIVAL 2025 

Responsabilités 
• Assister l’animateur et/ou le coordonnateur et participer à l’animation des 

activités; 

• Assister l’animateur et/ou le coordonnateur dans la prise en charge d’un 
groupe d’enfants dans un environnement sécuritaire; 

• Autres tâches connexes. 

 
Exigences : 

• Être âgé de 12 ans ou plus; 

• Bon esprit d’équipe et bon jugement. 
 

Poste saisonnier à temps partiel, à raison de 10 heures/semaine à être 
réparties après entente avec le coordonnateur, au cours de la période comprise 
entre le 25 juin et le 15 août 2025, durant les heures d’ouverture du camp de 

jour.  
 

Faites-nous rapidement parvenir votre curriculum vitae ou une lettre de 
motivation au : 6, rue Mailloux, La Minerve, Qc, J0T 1S0 ou par courriel à 
l’adresse : adjointe@municipalite.laminerve.qc.ca  
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