
 

 

 
 
 

 
EMPLOIS À POURVOIR – ÉTÉ 2026 

 

 
CHEF-ANIMATEUR(TRICE) AU CAMP DE JOUR ESTIVAL 2026 

 
Responsabilités : 

• Superviser l’équipe d’animateurs et aides-animateurs; 

• Assurer une communication claire avec les parents; 

• Prendre en charge un groupe d’enfants dans un environnement sécuritaire; 

• Participer à l’animation des activités conformément à la programmation; 

• Collaborer avec le responsable en loisirs et faire des recommandations pour améliorer le 
programme d’animation; 

• Autres tâches connexes. 
 
Exigences : 

• Être âgé de 18 ans ou plus; 

• Être responsable, honnête, imaginatif, débrouillard et aimer les enfants; 

• Expérience en animation ou toute expérience en lien avec le poste sera considérée 
comme un atout. 

 
Poste saisonnier à temps plein (40 heures/semaine), du 25 juin au 14 août 2026, du lundi au 
vendredi.  
 
 

ANIMATEUR(TRICE) AU CAMP DE JOUR ESTIVAL 2026 
 

Responsabilités : 

• Participer à l’animation des activités conformément à la programmation; 

• Prendre en charge un groupe d’enfants dans un environnement sécuritaire; 

• Collaborer avec le chef-animateur et faire des recommandations pour améliorer le 
programme d’animation; 

• Autres tâches connexes. 
 
Exigences : 

• Être âgé de 14 ans ou plus; 

• Être responsable, imaginatif, avoir un bon esprit d’équipe et aimer les enfants. 
 
Poste saisonnier à temps plein ou partiel (20 à 40 heures/semaine), du 25 juin au 14 août 2026, 
du lundi au vendredi.  
 
 
Il s’agit là de belles expériences de travail pour les jeunes ou les moins jeunes. Vous êtes 
dynamique et avez de l’intérêt pour l’un ou l’autre de ces postes ? Nous aimerions vous 
connaître, faites-nous parvenir votre curriculum vitae et/ou une lettre de motivation à : 

info@municipalite.laminerve.qc.ca 
 


